
  

  

CONDUCTEUR/PILOTE DE LIGNE  
INDUSTRIE BETON h/f 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 47652   DATE  04/02/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Arleux 
 

Quelles seront vos missions ?    

La Plateforme Proch'emploi du Douaisis accompagne une entreprise dans son recrutement d'un  
Conducteur/Pilote de ligne h/f dans l'industrie du béton en 3x8. 

 

Au sein de l'équipe de production et après une période de formation, vous aurez en charge le pilotage d'une ligne de 
conditionnement dans le respect des règles de sécurité et des exigences qualités. Vos principales missions seront de : 
 

- Veiller au respect des critères qualité tout au long du processus de conditionnement 
- Surveiller l’installation et le bon déroulement des opérations de conditionnement 
- Remplir les fiches de conditionnement 
- Organiser et gérer la ligne de façon autonome 
- Réaliser la maintenance de premier niveau 
- Assurer le nettoyage de la machine et de votre poste de travail (3h par jour; nettoyage du béton) 
- Alerter sur les éventuelles dérives, incidents et anomalies 
- Proposer des solutions d’amélioration 
- Répondre aux objectifs de production fixés 

 

Et si c'était vous ?   
  

Votre profil en 4 points : 
•       Attitude : Curieux(se), réactif(ve) et rigoureux(se). 
•               Esprit : La communication et le travail d'équipe sont vos forces. 
•     Sécurité : Vous avez l’œil partout pour bosser en toute sécurité. 
•      Technique : Le CACES 3 et des bases en maintenance ? Un vrai plus ! 

  

L'important ? Votre personnalité et votre motivation. Le reste, on le construit ensemble.       
 

Informations complémentaires 
  

 

L'aventure commence en intérim avec une réelle perspective de CDI à la clé !         
•       Rythme en 3x8. 
•                 L’entreprise est ouverte du lundi au samedi (pour les plus motivés !). 

Côté rémunération : 
•       Jour : 12,22 € /h (base 162,50h/mois). 
•    Nuit : 15,89 € /h (majoration incluse). 
•         Paniers : 4 € (jour) / 6 € (nuit). 
•    Bonus : Prime de 30 € pour chaque samedi travaillé. 
 

L'entreprise n'attend plus que vous ! Venez découvrir l'univers passionnant du béton au sein d'une équipe solide.  
 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Opérateur d’acquisition et  
de cession foncière h/f 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 47631   DATE  02/02/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi du Douaisis accompagne une EPCI dans le recrutement d’un 
Opérateur foncier (H/F). 

 
Vos missions seront entre autres les suivantes 
• Assurer la gestion foncière de la collectivité par la veille du marché local, le suivi des DIA, l’évaluation des biens 

et la conduite des négociations et procédures d’acquisition, amiables ou dans le cadre du droit de préemption 
urbain. 
Contribuer à la constitution, à la mise à jour et au suivi des référentiels fonciers et des occupants, notamment 
via les outils SIG. 

• La gestion des processus supports et le reporting, 
• La participation aux réunions de pilotage, 
• La gestion des “lots libres” et la relation avec les différents interlocuteurs. 

 

Et si c'était vous ?   

 
Ce poste s’adresse à un profil issu d’une formation juridique, à l’aise avec les procédures foncières et 
d’urbanisme et appréciant le travail transversal. 
 
Qualités attendues 

✓ Tact et diplomatie dans les échanges 
✓ Excellentes capacités de communication avec des interlocuteurs variés (élus, services, partenaires, 

administrés) 
✓ Rigueur, esprit d’analyse et sens de la négociation 

 

 Vous aimez travailler sur des dossiers concrets, divers et occuper un rôle d’interface au service du territoire ?  
Ce poste est fait pour vous. 
Vous disposez d'une 1ere expérience sur poste similaire 
Vous être titulaire du permis de conduire 
 

Informations complémentaires 
  

 

• CDD d’1 an renouvelable – 39h/semaine 
• Rémunération : 1 550 € à 1 800 € net 
• Comité des œuvres sociales 
• Participation à la mutuelle santé et à la prévoyance 
• Chèques déjeuners - Chèques vacances 
 

 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Collaborateur d’agence en assurances H/F 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 47613   DATE  30/01/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Douai – Leforest  
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’emploi du Douaisis se mobilise pour accompagner une agence d'assurances dans sa 
recherche de son futur Collaborateur d'Agence H/F. 

 

Votre mission ? 
Devenir le partenaire de confiance des clients en les accompagnant à chaque étape de leur vie.  

 

     Un quotidien riche et varié ; Pas de place pour la routine ! Vous serez le visage et la voix de l'agence : 
 

• Accueil & Conseil : Analyser les besoins pour offrir des solutions sur-mesure               

• Vente & Négociation : Élaborer des devis et transformer l'essai en contrats        

• Gestion de Sinistres : Être le soutien rassurant de vos clients quand ils en ont le plus besoin     

• Administratif : Assurer un suivi rigoureux des dossiers pour une agence au top !    

 
 

Et si c'était vous ?   

Vous êtes un véritable couteau suisse de l'assurance ? On vous attend !  
 

• Diplômé(e) : Bac+2/3 dans le domaine des assurances.     

• Expérimenté(e) : Vous avez déjà fait vos preuves et êtes prêt(e) à être autonome rapidement.         
• Savoir-être : Organisation, rigueur et une aisance relationnelle naturelle sont vos meilleurs atouts.  

• Compétences : Orthographe irréprochable et maîtrise des outils informatiques.        
 

 

Informations complémentaires 
  

• Contrat : CDI à pourvoir immédiatement              à Leforest (à seulement 20 min de Douai), 
 

• Équilibre vie pro/vie perso : Temps plein ou partiel (4 jours/5), c’est vous qui voyez !       
 

• Avantages financiers : 

o Salaire fixe attractif (24 000€ à 28 000€ brut) + part variable motivante    

o Tickets resto à 13€ (pris en charge à 50%)      

o Mutuelle prise en charge à 100% par l’employeur         

o Prime d’intéressement pour partager les succès de l’agence. 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Technicien de maintenance industrielle h/f 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 47593   DATE  30/01/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Somain 
 

Quelles seront vos missions ?    

La Plateforme PROCH'Emploi accompagne une société à taille humaine spécialisée dans la production de spiritueux 
dans son recrutement d'un Technicien(ne) de Maintenance Industrielle. 

 

Dans le cadre de vos fonctions, vous collaborez étroitement avec le Responsable Technique ainsi qu’avec le 
Responsable des Opérations et la Responsable Qualité pour : 
• Assurer la réalisation du plan de maintenance préventive 

• Assurer la disponibilité et les performances de l’outil industriel 
 

Directement rattaché au Responsable Technique, vos missions principales consisteront à (liste non exhaustive) : 
• Assurer le diagnostic panne en cas d’arrêt des lignes de conditionnement 
• Assurer les opérations de maintenance correctives et préventives sur l’ensemble de l’outil industriel 
• Participer aux opérations de réglages machines lors des changements de produit et en cours de production 
• Participer aux chantiers d’amélioration continue 
• Gérer l’approvisionnement et le stockage du matériel et des consommables de maintenance 
• Assurer l’enregistrement des suivis et interventions dans les différents registres, notamment la GMAO 

 

Compétences techniques clés : 
    Mécanique : Lecture de plans et maintenance de lignes de conditionnement. 
  Électricité : Lecture de schémas, câblage et installations basse tension. 

         Automatisme : Réglage et gestion de capteurs (inductifs, pression, température). 
          Pneumatique : Maîtrise des systèmes de régulation et distribution. 

 

Et si c'était vous ?   

    Formation : Bac Pro/BTS Maintenance (ou équivalent) avec expérience significative réussie. 
    Compétences : Autonome, méthodique, esprit d’équipe, sens relationnel et grande réactivité. 
              Secteur : Maîtrise impérative des normes agroalimentaires. 
  Bonus : Habilitations électriques à jour vivement souhaitées. 
 

Informations complémentaires 
  

        Nouveau site, nouveau défi ! Envie de propulser votre carrière dans un secteur rare et captivant ?  
Rejoignez l'aventure pour l'ouverture d’un nouveau site. Un poste exigeant pour des candidats ambitieux qui veulent 

marquer de leur empreinte une installation de pointe ! 
  

          Contrat : CDI – Temps plein       Rythme : Flexibilité 1x8 ou 2x8 selon l’activité 
   Salaire : À partir de 30 500 € brut/an (ajustable selon votre expertise) 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Technicien de laboratoire H/F 
Orienté.e DATA ANALYST 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-47428   DATE  23/01/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 
 

Quelles seront vos missions ?    

La Plateforme Proch'emploi du Douaisis accompagne une entreprise dans son recrutement d'un 
Technicien de laboratoire h/f orienté Data Analyst 

  
Le ou la technicien(ne) sera rattaché(e) au laboratoire qui comprend une équipe de recherche, de conception et de 
contrôle des produits. Vous serez formé.e au métier de technicien.ne de laboratoire avec des missions variées en 
fonction du besoin : 
 

• Travailler sur le nouvel ERP pour aider la transition de toutes les données et assurer le bon fonctionnement  
=> 80% du poste (saisie informatique, relai avec les équipes IT multiculturelles) 
• Réaliser des analyses, manipulations en laboratoire, rédaction de rapports d’analyse 
• Assurer un relai entre les différentes équipes et les besoins du service laboratoire 
• En recherche : analyse, formulation 
• En contrôle : analyse des matières premières et des produits fabriqués pour vérifier leur conformité. 
 

Et si c'était vous ?   
 

• Formation : Bac +2 minimum en Chimie ou Techniques de Laboratoire      . 
• Expérience : Profil Junior bienvenu ! Nous saurons accompagner votre montée en compétences        . 
• Informatique : Une excellente maîtrise des outils numériques est indispensable       . 
• Profil Data Analyst : Vous avez une aisance naturelle avec les chiffres (une première expérience en laboratoire serait 

le "plus" idéal !      ). 
• Langues : Anglais courant requis (niveau B2-C1). Vous l'utiliserez quotidiennement dans vos missions. 

 

Vous avez avant tout le profil d’un DATA ANALYST h/f ; la formation au laboratoire interviendrait dans un second temps. 
Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre intégrité et votre esprit d'analyse    . Pédagogue et autonome, vous 
appréciez particulièrement le travail collaboratif et possédez un fort esprit d'équipe              . 
 

Informations complémentaires 

       Le poste est à pourvoir en CDD ou Contrat de travail temporaire pour une période de 6 mois, renouvelable jusqu’à 12 mois 
total. Démarrage dès que possible. Il combine rigueur administrative et environnement scientifique, avec une dominante forte 
en gestion de données. Vous recherchez la polyvalence ? Si le cœur du poste est orienté support administratif, nous vous 
offrons l’opportunité de pratiquer en laboratoire après une formation interne dédiée. 

      Temps de travail : 37h par semaine (avec un système d'annualisation)             . Pour assurer la continuité du service et le 
remplacement des absences, vous pourrez être amené(e) à travailler en 3x8     : 

o        Matin : 6h – 14h 
o                  Après-midi : 14h – 22h 
o    Nuit : 22h – 06h 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Technicien(ne) SAV 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-47255   DATE  09/01/2026 
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

 La plateforme Proch’Emploi du Douaisis recrute, pour une entreprise locale, un  

Technicien SAV H/F spécialisé dans le matériel médical. 

Rattaché(e) au service après-vente, vous assurez la maintenance, le dépannage et l’adaptation du matériel médical 
(fauteuils manuels et électriques, lits médicalisés, lève-personnes…), aussi bien en atelier que directement chez les 
clients ou en établissement de soins.  

A ce titre vos missions seront les suivantes : 
 
- Diagnostiquer les pannes et effectuer les réparations du matériel vendu ou loué 
- Réaliser l’entretien préventif et curatif des équipements 
- Adapter le matériel aux besoins spécifiques des utilisateurs 
- Rédiger les rapports d’intervention 
- Assurer la relation client lors des interventions et par téléphone 
- Les interventions s’effectuent à la journée sur les secteurs Hauts-de-France et région parisienne, avec des 
temps dédiés en atelier 
 

Et si c'était vous ?   

  Le profil recherché 

• Expérience en électrotechnique, électronique ou maintenance 
• Appétence pour la technique et les travaux manuels 
• Maîtrise des outils informatiques de base 
• Sens du service, autonomie et esprit d’équipe 
• Permis B indispensable. 

Informations complémentaires 

       Ce que vous allez adorer 

• CDI 35h/semaine avec possibilité d’heures supplémentaires 
• Rémunération : 1823.03€ et 1971.71€ brut mensuel 
• Avantages :  

o Mutuelle 
o Carte cadeau 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Chef Cuisinier(e) 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46929   DATE  08/12/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi recherche pour une Trattoria du territoire son futur  

Chef Cuisinier.e – un vrai Maestro della Cucina !   

       Ta mission : faire vibrer la cuisine italienne. 

• Tu mènes la brigade,  
• Tu assures une production impeccable,  
• Tu garantis l’hygiène,  
• Tu gères les stocks et pilotes les ratios…  
• Le tout avec passion et bonne humeur ! 

Et si c'était vous ?   

      Tu es fait pour ce poste si : 

• Tu sais diriger une équipe avec humanité et énergie 
• Tu maîtrises la mise en place, les préparations et les envois 
• Le HACCP n’a aucun secret pour toi 
• Tu gères les achats, les coûts et les imprévus comme un chef 
• Tu as l’âme italienne : générosité, rigueur et amour du produit  
• Tu possèdes une expérience de plusieurs années sur poste similaire 

Informations complémentaires 

      Conditions :  

• CDI – Temps plein 
• Salaire 2900/3300 euros Brut 
• Autonomie sur l’organisation du planning de travail en fonction des besoins 
• 2 jours de repos par semaine + 2 demi-journées de repos (non consécutif) (Restaurant ouvert tous les jours) 

 

 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


 

 

MONTEUR INSTALLATION INDUSTRIELLE H/F 

 
 
 

 

  POUR POSTULER  

Envoyer votre candidature à l'adresse suivante  
prochemploi@douaisis-agglo.com  

 

 

REFERENCE DE L’OFFRE   DOU-46893    DATE  02/12/2025 

LIEU DE TRAVAIL  Secteur Douai 

DESCRIPTIF 
 

La plateforme Proch’Emploi recherche pour une entreprise du territoire des Monteurs Installation industrielle H/F  
 

Vous êtes en recherche d’une opportunité où vous pourriez être formé.e puis recruté.e en CDI ?  
Cette offre est faite pour vous ! 

 

L’entreprise est en plein développement et recrute plusieurs personnes sur le poste de Monteur. Vous bénéficierez 

d’une formation de 2 mois et demi (stage compris) avant d’occuper le poste de Monteur en CDI. 
 

Durant la formation, vous allez acquérir les compétences nécessaires permettant de : 

• Monter les ensembles et sous ensemble. 

• Effectuer des assemblages spécifiques au secteur de la ventilation et de l’aspiration. 

• Effectuer les opérations de manutention. 

  

Vous serez formé(e) aux bases de la trigonométrie, à la lecture de plan 3D, à l'électricité de base, au procédé de 

montage, aux outils de coupe et de serrage mais aussi au montage de différents ensembles (centrage, alignement), 

au serrage au couple, au marquage, ... Et d’autres points essentiels pour mener à bien les missions qui vous seront 

confiées lors de votre prise de poste.  

  

 DEBUTANTS ACCEPTES – FORMATION - CDI à la clé     

 

 PROFIL RECHERCHÉ Et si c'était vous ?  

 

Vous êtes mobile pour vous déplacer au centre de formation puis sur les chantiers dès votre prise de poste. De ce fait, 

vous êtes titulaire du Permis B ou celui-ci est en cours de passage. Non contre-indication au port de charges et au 

travail en hauteur. Les déplacements régionaux quotidiens et grands déplacements (découchage) ponctuels, ne sont 

pas une contrainte pour vous. Aucune expérience exigée, si vous êtes motivé(e), vous serez formé(e) !   

 

  CONTRAT 

 

Démarrage de la formation début 2026. A la suite de la formation, CDI à la clé au sein d’une entreprise familiale et 

conviviale. Poste à temps plein (35h du lundi au vendredi) et déplacements régionaux quotidiens et grands 

déplacements (découchage) ponctuels. 

o Rémunération de 1800€ net  

o Mutuelle prise en charge à 50% par l’employeur 

o CE inter-entreprise 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Cuisinier(e) 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46875   DATE  01/12/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une Trattoria du territoire dans sa cherche d'un(e) cuisinier(e) 
passionné, prêt à faire chanter les casseroles et à envoyer des assiettes qui respirent l’Italie ! 

   Le cœur de ta mission (al dente) 

• Préparer, cuire et dresser de délicieux plats comme sur les fiches… ou comme chez la mamma                                   
• Organiser ton poste et anticiper le service come un vero professionista 
• Respecter les règles d’hygiène (HACCP), parce que la propreté, c’est sacré         
• Réceptionner et gérer les stocks : jamais en rupture, toujours pronto !        
• Travailler main dans la main avec la brigade et la salle               
• Être polyvalent : entrées, plats, pizzas, desserts… tu sais tout faire !                     
• Apporter ta touche créative pour les plats du jour     

Et si c'était vous ?   

     Profil recherché 

• 1 an d’expérience en cuisine 
• Créatif, organisé, esprit d’équipe… et amore pour la cucina italiana !           

Informations complémentaires 

     Contrat & avantages 

• CDI 35h/sem 
• 1832 € brut / mois      prime d’assiduité + mutuelle 100% prise en charge 

      Conditions 

• 2,5 jours de repos par semaine (non consécutifs) (Restaurant ouvert tous les jours) 
• Horaires selon planning Week End y compris : 

o        Ouverture : 9h30–15h30 / 18h–22h 
o    Fermeture : 11h45–15h / 18h45–23h30 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

CUISINIER H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE   DOU-46837    DATE  26/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL  Douaisis  

  

DESCRIPTIF  

  

La Plateforme Proch'emploi accompagne un restaurant dans son recrutement d'un 
Cuisinier h/f en CDI 

 
Ce restaurant est passionné par les produits frais du marché et la cuisine authentique, le tout dans une 

ambiance chaleureuse. Des plats pour tous les goûts, cuisine délicate, savoureuse et généreuse, préparée 
par l'équipe sincèrement soucieuse du plaisir des clients. Un plat du jour est proposé basé sur 

l'inspiration du chef, réalisé et cuisiné avec des produits de qualité. 
 

Etes-vous prêt(e) à régaler les papilles des clients ? 
Alors rejoignez l'équipe dynamique du restaurant en déposant votre candidature ! 

 
o Responsabilités : 
- Préparer et cuisiner des plats selon les standards établis sous la responsabilité du Chef 
- Assurer la qualité des plats servis en respectant les normes d'hygiène et de sécurité alimentaire 

- Gérer efficacement les approvisionnements et contrôler les stocks 
  

 PROFIL RECHERCHÉ Et si c'était vous ?   
  

Une attitude positive, un visage souriant, un esprit d'équipe et une capacité à travailler dans un 
environnement dynamique. Vous avez une expérience similaire en tant que cuisinier. De plus, vous 
maîtrisez les techniques de manipulation des aliments et avez une connaissance approfondie des normes 
d'hygiène alimentaire. Vous appréciez le travail en équipe et êtes capable de travailler sous pression (le 
restaurant est souvent complet le week-end !). Vous avez une certaine créativité culinaire et souci du 
détail. 

  

  CONTRAT  
  

Poste à pourvoir en CDI, temps plein, démarrage dès que possible au sein d’un environnement agréable, 
et avec une équipe souriante et dynamique.  
Rémunération selon expérience 
 
Le restaurant est ouvert aux horaires suivants :  du mercredi au dimanche : 12h00 – 14h00 

        du vendredi et samedi : 19h00 – 22h00 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Apprenti BP Coiffure H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46416  DATE  17/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Râches  

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un  

 

Coiffeur H/F en apprentissage (Brevet Professionnel) 
 

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientèle. Afin de garantir un 

service de qualité, vos missions seront les suivantes : 

o Accueil téléphonique et clientèle, 

o Accueillir et conseiller les clients sur les coupes, colorations et soins capillaires,  

o Réaliser des shampoings, coupes, brushings et coiffures de tous styles,  

o Appliquer des colorations, mèches ou balayages, en respectant les envies de la clientèle,  

o Assurer le soin des cheveux et la vente de produits capillaires adaptés. 

o Contribuer à la gestion du planning, l'entretien et la vie du salon. 

 

Et si c'était vous ?   
 

Tu es motivé(e), dynamique et créatif(ve). 

Tu es passionné(e) par la coiffure et le contact client. 

Tu veux apprendre un vrai métier, avec de vraies perspectives. 
 

 

Informations complémentaires  
 

      Horaires Le salon est ouvert de 9h à 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les 

samedis. Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de l'équipe et selon l'activité au salon.  

(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes à disposition).  

             Contrat Poste à pourvoir en alternance, démarrage dès que possible. 

 

   Rémunération selon profil et prise de poste dès que possible. 
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Coiffeur H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46414  DATE  17/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Râches  

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un  

 

Coiffeur H/F 
 

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientèle. Afin de garantir un 

service de qualité, vos missions seront les suivantes : 

o Accueillir et conseiller la clientèle, 

o Réaliser les shampoings, les coupes homme / femme / enfants, les brushings, 

o Appliquer les colorations, mèches et balayages, 

o Contribuer à la gestion du planning et à l'entretien du salon, 

o Participer à l'organisation et à la vie du salon. 

 

Et si c'était vous ?   
 

Vous avez le sens du contact & du relationnel, le sens de l’esthétisme et êtes passionné(e) par votre 

métier. Grâce à votre BP Coiffure et à votre expérience, vous maitrisez les différentes techniques de 

coiffure (balayage, colorations, mèches, ...) afin de travailler en toute autonomie. 
 

 

Informations complémentaires  
 

      Horaires Travail de 9h à 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les samedis. 

Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de l'équipe et selon l'activité au salon.  

(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes à disposition).  

             Contrat Poste à pourvoir en CDI, démarrage dès que possible, Temps plein : 35h semaine 

 

   Rémunération selon profil et prise de poste dès que possible. 
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Technicien de maintenance  
ITINERANT - HF 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46204   DATE  30/09/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire du Douaisis dans le 
recrutement d’un  

Technicien de maintenance itinérant H/F 
Spécialisé en électricité industrielle 

🎯 Vos missions 

Dans le cadre de vos fonctions, vous interviendrez sur différents sites en France pour : 

• Lire et interpréter des schémas électriques 
• Tirer les câbles et câbler des armoires électriques de A à Z selon plan 
• Réaliser la maintenance électrique, mécanique, hydraulique et pneumatique des équipements industriels 
• Participer à la mise en service, au dépannage et à la maintenance préventive et corrective des installations  

 

Et si c'était vous ?   

   Profil recherché 

• Formation en électricité industrielle 
• Autonomie, rigueur, et sens du diagnostic technique 
• Maîtrise des interventions en maintenance multitechnique (électrique, mécanique, hydraulique, 

pneumatique) 
• Capacité à lire un schéma électrique et à intervenir en totale autonomie sur le câblage 
• Volonté et disponibilité pour les déplacements fréquents 

Informations complémentaires 

   Contrat proposé 

▪ Poste à pourvoir en CDI – 39h  
▪ Rémunération à définir selon profil 
▪ Grands déplacements : environ 12 semaines par an, du lundi au vendredi (retour chaque fin de semaine). 
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CONDUCTEUR DE ROTATIVE D'IMPRESSION  
EN CONTINUE H/F 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-45955   DATE  11/09/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement  

d’un Conducteur de rotative d’impression en continue H/F 

 pour des lignes d’impressions d’emballages dans les secteurs agroalimentaires, cosmétiques, jardinage, etc  

       Vos missions 

Intégré(e) à l'équipe de production, vous serez responsable de la conduite d’une ligne d’impression en continue 

• Conduite et surveillance des rotatives d’impression  

• Réglage et calage des visuels avant lancement  

• Contrôle et ajustement des couleurs pendant les tirages  

• Suivi de production et gestion des tirages  

• Contrôle qualité de l’impression selon les standards définis 

Et si c'était vous ?   

✅ Profil recherché 

 Formation & Expérience :  
- Formation technique type Bac ou BTS en électrotechnique, maintenance, imprimerie ou équivalent  
- Expérience confirmée en tant que conducteur de rotative offset (type rotative labeur) d’au moins 4 couleurs  
- Bonne maîtrise de la quadrichromie et compréhension de la chaîne graphique  
- Une expérience en impression flexographique, notamment dans l’emballage, serait un plus  
Qualités attendues :  
- Sens des responsabilités et rigueur  
- Précision et autonomie  
- Esprit d’initiative  
- Bon relationnel et esprit d’équipe 

Informations complémentaires 

✅ Contrat proposé 

• Un poste en CDI, en travail posté (roulement d’équipes)  
• Horaires :  6h - 13h30 ou 13h30 - 21h  
• Une rémunération 25k à 32k brut/an en fonction du profil + primes 
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Ingénieur Qualité Matières H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44755   DATE  10/06/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme PROCH’’Emploi accompagne une entreprise industrielle dans son recrutement d’un 

Ingénieur Qualité Matières h/f 
 

Vous avez l’œil pour le détail et la passion de la conformité ? 
Venez relever un défi où la précision est le maître-mot. 

 
Votre mission : Entre terrain et stratégie 
 

Rattaché(e) directement au Responsable QSE, vous serez au cœur de la performance : 
 

• Expertise Métrologie : Contrôler la perfection des produits à l'aide de pieds à coulisse et d'outils 
tridimensionnels de pointe 

• Maître de la donnée : Piloter et mettre à jour les bases documentaires qualité 
• Anticipation & Analyse : Animer et élaborer les AMDEC pour traquer la moindre défaillance avant qu'elle n'arrive 
• Force d'action : Déployer des mesures préventives concrètes pour viser le "zéro défaut" 

• Engagement QSE : Suivre avec rigueur les indicateurs Sécurité et Environnement   . 
   

Et si c'était vous ?   
 

• Formation : Bac+2 minimum (STI, Productique ou Génie Mécanique) avec une forte fibre Qualité    . 

• Compétences Clés : * Maîtrise de l'ISO 9001 (Processus, indicateurs, audits)       . 
o Lecture de dessin industriel et métrologie n'ont aucun secret pour vous. 
o Expert(e) en AMDEC produit et process (indispensable !). 

o Le petit plus : Connaissances en EN 9100 (Aéronautique) ou ISO 19443 (Nucléaire)          . 
• Soft Skills : Rigueur absolue, curiosité insatiable et une réelle capacité à convaincre. 
• Outils : Maîtrise du Pack Office. L'anglais ? Un sérieux atout pour votre carrière !  

 

Pourquoi les rejoindre ? 
 

Rejoindre cette entreprise, c'est choisir : 

• La stabilité : Un contrat en CDI à temps plein       . 

• L'évolution : Une rémunération attractive, à la hauteur de votre profil et de votre expérience   . 
• L'ambition : Travailler dans un secteur exigeant où chaque pièce compte. 
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Technicien Usineur H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

03REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44645   DATE  04/06/2025  
LIEU DE TRAVAIL   DOUAISIS  
 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme PROCH’Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d’un  
Technicien Usineur H/F. 

 
Vos missions : Sous la responsabilité du leader d’équipe, vous devenez le maître de la matière : 
 

• Pilotage de pointe : Programmation et usinage (prototypes & séries) sur matériaux composites      . 

• Parc machines premium : Prenez les commandes de machines Haas, Brother et Mazak         . 

• Expertise logicielle : Maîtrise des langages ISO / Mazatrol et du logiciel Surfcam (ou GO TO CAM)       . 

• Polyvalence totale : Vous assurez le tournage et le fraisage avec brio    . 

• Qualité Totale : Vous êtes le garant du contrôle rigoureux des pièces produites   . 

• Amélioration continue : Proposez vos idées pour optimiser les gammes et les cycles d’usinage    . 
 

Et si c'était vous ?   
 

        Vous êtes bien plus qu'un technicien, vous êtes un véritable artisan de l'industrie : 

• Formation : Bac Pro à Bac+2 en usinage/productique    . 

• Expérience : Une première expérience réussie en industrie qui vous rend fier de vos pièces              . 

• Soft Skills : Autonomie, rigueur et un esprit d'équipe à toute épreuve              . 
 
 

Pourquoi les rejoindre ? 
 

Rejoindre cette aventure, c’est s’offrir des conditions de travail motivantes : 
 

Stabilité : Un poste en CDI à temps plein     . 

Flexibilité : Travail en 2 postes (le 3ème poste, c’est uniquement selon vos envies, sur volontariat !)      . 

Reconnaissance : Rémunération attractive, adaptée à votre profil et votre expertise   . 
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