
 

 

MONTEUR INSTALLATION INDUSTRIELLE H/F 

 
 
 

 

  POUR POSTULER  

Envoyer votre candidature à l'adresse suivante  
prochemploi@douaisis-agglo.com  

 

 

REFERENCE DE L’OFFRE   DOU-46893    DATE  02/12/2025 

LIEU DE TRAVAIL  Secteur Douai 

DESCRIPTIF 
 

La plateforme Proch’Emploi recherche pour une entreprise du territoire des Monteurs Installation industrielle H/F  
 

Vous êtes en recherche d’une opportunité où vous pourriez être formé.e puis recruté.e en CDI ?  
Cette offre est faite pour vous ! 

 

L’entreprise est en plein développement et recrute plusieurs personnes sur le poste de Monteur. Vous bénéficierez 

d’une formation de 2 mois et demi (stage compris) avant d’occuper le poste de Monteur en CDI. 
 

Durant la formation, vous allez acquérir les compétences nécessaires permettant de : 

• Monter les ensembles et sous ensemble. 

• Effectuer des assemblages spécifiques au secteur de la ventilation et de l’aspiration. 

• Effectuer les opérations de manutention. 

  

Vous serez formé(e) aux bases de la trigonométrie, à la lecture de plan 3D, à l'électricité de base, au procédé de 

montage, aux outils de coupe et de serrage mais aussi au montage de différents ensembles (centrage, alignement), 

au serrage au couple, au marquage, ... Et d’autres points essentiels pour mener à bien les missions qui vous seront 

confiées lors de votre prise de poste.  

  

 DEBUTANTS ACCEPTES – FORMATION - CDI à la clé     

 

 PROFIL RECHERCHÉ Et si c'était vous ?  

 

Vous êtes mobile pour vous déplacer au centre de formation puis sur les chantiers dès votre prise de poste. De ce fait, 

vous êtes titulaire du Permis B ou celui-ci est en cours de passage. Non contre-indication au port de charges et au 

travail en hauteur. Les déplacements régionaux quotidiens et grands déplacements (découchage) ponctuels, ne sont 

pas une contrainte pour vous. Aucune expérience exigée, si vous êtes motivé(e), vous serez formé(e) !   

 

  CONTRAT 

 

Démarrage de la formation début 2026. A la suite de la formation, CDI à la clé au sein d’une entreprise familiale et 

conviviale. Poste à temps plein (35h du lundi au vendredi) et déplacements régionaux quotidiens et grands 

déplacements (découchage) ponctuels. 

o Rémunération de 1800€ net  

o Mutuelle prise en charge à 50% par l’employeur 

o CE inter-entreprise 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Cuisinier(e) 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46875   DATE  01/12/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une Trattoria du territoire dans sa cherche d'un(e) cuisinier(e) 
passionné, prêt à faire chanter les casseroles et à envoyer des assiettes qui respirent l’Italie ! 

   Le cœur de ta mission (al dente) 

• Préparer, cuire et dresser de délicieux plats comme sur les fiches… ou comme chez la mamma                                   
• Organiser ton poste et anticiper le service come un vero professionista 
• Respecter les règles d’hygiène (HACCP), parce que la propreté, c’est sacré         
• Réceptionner et gérer les stocks : jamais en rupture, toujours pronto !        
• Travailler main dans la main avec la brigade et la salle               
• Être polyvalent : entrées, plats, pizzas, desserts… tu sais tout faire !                     
• Apporter ta touche créative pour les plats du jour     

Et si c'était vous ?   

     Profil recherché 

• 1 an d’expérience en cuisine 
• Créatif, organisé, esprit d’équipe… et amore pour la cucina italiana !           

Informations complémentaires 

     Contrat & avantages 

• CDI 35h/sem 
• 1832 € brut / mois      prime d’assiduité + mutuelle 100% prise en charge 

      Conditions 

• 2,5 jours de repos par semaine (non consécutifs) (Restaurant ouvert tous les jours) 
• Horaires selon planning Week End y compris : 

o        Ouverture : 9h30–15h30 / 18h–22h 
o    Fermeture : 11h45–15h / 18h45–23h30 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Employé(e) polyvalent(e) salle 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46873   DATE  01/12/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 

Quelles seront vos missions ?    

Un restaurant du territoire, accompagné par la plateforme Proch’Emploi, recherche pour renforcer son équipe un(e) 

Employé(e) polyvalent(e) de salle  

🎯 Vos missions 

•        Accueil & conseils : accueillir les clients, présenter la carte, guider dans les choix. 
•      Service en salle : prendre les commandes, servir, assurer un service fluide avec l’équipe. 
•         Mise en place & entretien : préparer la salle, maintenir propreté et organisation, intérieur comme extérieur. 
•       Encaissement : présenter l’addition, encaisser, participer à la clôture si besoin. 
•     Hygiène & sécurité : appliquer les règles HACCP et respecter les procédures. 
•      Ouverture / fermeture : mise en place, ménage, rangement selon les protocoles. 

Et si c'était vous ?   

     Profil recherché 

• Sourire, motivation et savoir-être irréprochable  
• Première expérience en restauration, idéalement en service à table      
•  Esprit d’équipe : bonne collaboration, attitude positive et professionnelle 

Informations complémentaires 

     Contrat & avantages 

• CDI 35h/sem 
• 1832 € brut / mois      Pourboires + prime d’assiduité + mutuelle 100% prise en charge 

      Conditions 

• 2,5 jours de repos par semaine (non consécutifs) (Restaurant ouvert tous les jours) 
• Horaires selon planning Week End y compris : 

o        Ouverture : 9h30–15h30 / 18h–22h 
o    Fermeture : 11h45–15h / 18h45–23h30 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Chargé de recouvrement H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE   DOU-46858   DATE  28/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL  Douai 

  

DESCRIPTIF  

  

La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un 
Chargé de recouvrement h/f 

  

Les missions du poste se distinguent de cette manière : 
Recouvrement 
- Suivi du poste clients et veille sur les clients actifs 
- Établissement des balances âgées (2 fois/mois) et reporting 
- Relances clients (téléphone, mail, courrier) 
- Gestion des dossiers en contentieux avec huissiers et cabinet de recouvrement 
- Coordination avec les équipes commerciales 
 

Facturation 
- Saisie, codification, édition et envoi des factures 
- Contrôle de la bonne réception client 
 

Reporting 
- Calcul et suivi des provisions mensuelles 
- Amélioration continue du process facturation 
- Reporting mensuel 
 

 PROFIL RECHERCHÉ Et si c'était vous ?   
  

- Bac+2 en commerce, gestion ou comptabilité (Minimum 2 ans d’expérience sur un poste similaire) 
- Aisance rédactionnelle et orale, connaissance du vocabulaire juridique 
- Maîtrise des outils bureautiques et informatiques 
- Organisation, rigueur, autonomie, sens des priorités 
- Bon relationnel, esprit d’équipe, proactivité et ténacité 
  

  CONTRAT  
  

o Poste à pourvoir en CDI – 35h 

o Rémunération : 24,5 à 26,5 K€ bruts/an 

o Mutuelle entreprise 

o Prime de vacances (après 2 ans) 
o Prime d’intéressement 
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CUISINIER H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE   DOU-46837    DATE  26/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL  Douaisis  

  

DESCRIPTIF  

  

La Plateforme Proch'emploi accompagne un restaurant dans son recrutement d'un 
Cuisinier h/f en CDI 

 
Ce restaurant est passionné par les produits frais du marché et la cuisine authentique, le tout dans une 

ambiance chaleureuse. Des plats pour tous les goûts, cuisine délicate, savoureuse et généreuse, préparée 
par l'équipe sincèrement soucieuse du plaisir des clients. Un plat du jour est proposé basé sur 

l'inspiration du chef, réalisé et cuisiné avec des produits de qualité. 
 

Etes-vous prêt(e) à régaler les papilles des clients ? 
Alors rejoignez l'équipe dynamique du restaurant en déposant votre candidature ! 

 
o Responsabilités : 
- Préparer et cuisiner des plats selon les standards établis sous la responsabilité du Chef 
- Assurer la qualité des plats servis en respectant les normes d'hygiène et de sécurité alimentaire 

- Gérer efficacement les approvisionnements et contrôler les stocks 
  

 PROFIL RECHERCHÉ Et si c'était vous ?   
  

Une attitude positive, un visage souriant, un esprit d'équipe et une capacité à travailler dans un 
environnement dynamique. Vous avez une expérience similaire en tant que cuisinier. De plus, vous 
maîtrisez les techniques de manipulation des aliments et avez une connaissance approfondie des normes 
d'hygiène alimentaire. Vous appréciez le travail en équipe et êtes capable de travailler sous pression (le 
restaurant est souvent complet le week-end !). Vous avez une certaine créativité culinaire et souci du 
détail. 

  

  CONTRAT  
  

Poste à pourvoir en CDI, temps plein, démarrage dès que possible au sein d’un environnement agréable, 
et avec une équipe souriante et dynamique.  
Rémunération selon expérience 
 
Le restaurant est ouvert aux horaires suivants :  du mercredi au dimanche : 12h00 – 14h00 

        du vendredi et samedi : 19h00 – 22h00 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Dessinateur.rice Projeteur.e CVC 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46814   DATE  03/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi du Douaisis accompagne une entreprise spécialisée en  

ingénierie énergétique dans le recrutement d’un(e)  

Dessinateur.rice Projeteur.e CVC  

🎯 Vos missions 

• Concevoir et modifier des plans 2D (AutoCAD) et 3D (Revit). 

• Produire plans d’installation, d’implantation, réservations, isométriques et quantitatifs. 

• Élaborer et mettre à jour les schémas de principe (CVC / plomberie / fluides). 

• Réaliser premiers dimensionnements aérauliques et hydrauliques. 

• Effectuer relevés sur site et mise à jour des plans TQC / DOE. 

• Participer à la rédaction des pièces techniques (CCTP, DPGF) et au suivi de chantier. 

• Assurer la coordination BIM : détection d’interférences, gestion des échanges (IFC, nomenclatures). 

• Veiller au respect des normes, de la qualité et des délais. 

Et si c'était vous ?   

   Profil recherché 

• Formation : Bac à Bac+3 (génie climatique, fluides ou équivalent). 

• Expérience : 1–2 ans (Junior) ou 3–5 ans (Confirmé). 

• Maîtrise d’AutoCAD indispensable ; notions de Revit appréciées (formation interne possible). 

• Connaissances CVC, plomberie et fluides. 

• Qualités : rigueur, esprit d’équipe, bonnes capacités relationnelles et sens du service client. 

Informations complémentaires 
 

   Contrat proposé 

• CDI – Statut ETAM – Rémunération selon profil et expérience. 

• Véhicule de société pour déplacements ponctuels (départementaux/régionaux). 

• Travail collaboratif au sein du pôle énergie et accès à documentation / outils métiers. 

• Accompagnement et formation interne possibles. 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Vendeur Cigarette électronique H/F 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46736   DATE  19/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch'Emploi de Douai recherche pour une entreprise du territoire un  

Vendeur de cigarette électronique (H/F)  
  

Passionné(e) par l’univers de la vape ou déjà expert(e) dans ce domaine ? 
À l’aise avec la relation client et doté(e) d’un véritable sens du commerce ? 

Cette opportunité est faite pour vous !     
 
Vos missions : 

•               Accueillir, conseiller et accompagner les clients pour leur offrir la meilleure expérience en boutique 

•         Garantir la propreté et la bonne tenue du magasin 

•        Participer aux inventaires et gérer les réceptions de marchandises 

•       Réaliser les encaissements et assurer le comptage de caisse 

•        Animer le point de vente : mise en avant des offres, valorisation des produits 

•     Se tenir informé(e) des nouveautés et de l’évolution des produits 
 

Et si c'était vous ?   

                           Profil recherché :  
•  Dynamique 
•  Rigoureux 
•  Motivée et passionnée par le conseil. 
• Permis B + véhicule indispensables (mobilité sur Douai, Somain et Harnes) 
 
Vous rejoindrez une entreprise en pleine expansion, forte d’un réseau de 9 boutiques, dans un environnement 
convivial et stimulant. 

 

Informations complémentaires 

 
📅 Ce qu'ils offrent  

• Un CDD de 6 mois évolutif sur un CDI  
• Un contrat 35h/semaine  
• Du lundi au samedi avec une journée de repos dans la semaine + le dimanche (10h-19h) 

 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Contrôleur qualité H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 46610  DATE  06/11/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Lambres-lez-Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

 

La Plateforme Proch'emploi accompagne une agence dans son recrutement de  
 

30 contrôleurs qualité H/F  
 

Votre mission ?  
Vous travaillerez pour un sous-traitant d'une Giga Factory du Douaisis. 
Vous serez amené(e) à contrôler la conformité des batteries en fin de production grâce à l'outil informatique. 
 
 

Et si c'était vous ?   
 

 
       Débutant(e)s accepté(e)s : Savoir lire, écrire et compter 
   Aisance avec l'outil informatique 
 
Une expérience en contrôle qualité et l'habilitation H0B0 sont un plus. 
Vous disposez d'un moyen de locomotion pour vous rendre à l'entreprise, en horaires postés. 
 
 

Informations complémentaires  
 

             Démarrage le 1er décembre  
   Contrat à la semaine renouvelable sur du long terme (jusqu'à 18 mois) 
      Horaires postés : 3x8 (matin/après-midi/nuit) 
    Poste basé à Lambres-lez-Douai 
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Couvreur h/f 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46538  DATE  31/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai  
 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire dans le recrutement d’un   

Couvreur h/f 

  

Spécialiste des toitures, vous interviendrez sur des projets variés : maisons individuelles, immeubles, 

bâtiments publics… Les missions sont riches et diversifiées, en fonction de la nature et de l’état des toitures.  

🎯 Vos missions  

• Poser, réparer et entretenir les toitures (ardoise, zinc, acier, aluminium, etc.)  

• Réaliser l’isolation thermique et l’étanchéité des toitures  

• Installer des fenêtres de toit, lucarnes ou capteurs solaires  

• Mettre en place les éléments de charpente et assurer la bonne étanchéité des constructions  

• Souder à l’étain les gouttières et éléments de zinguerie  

 

Et si c'était vous ?   
 

   Profil recherché  

• Vous aimez le travail manuel, en extérieur et en équipe  

• Vous n’avez pas le vertige et respectez les règles de sécurité  

• Vous êtes rigoureux, soigneux et motivé à apprendre un vrai savoir-faire  

• Profils qualifiés, mais débutants acceptés.  

• Poste également ouvert aux apprentis souhaitant découvrir le métier de couvreur  
 

Informations complémentaires  

  

   Contrat proposé  

• CDI – 35h/semaine  

• Horaires : du lundi au vendredi, 7h30 – 16h30  

• Déplacements quotidiens sur les chantiers du secteur  

• Travail en extérieur (froid, pluie, chaleur…)  

  

Rejoignez une entreprise locale où le savoir-faire artisanal et la qualité du travail sont au cœur des 

priorités !  

 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Chargé d’Appels d’Offres & Sourcing h/f 
En alternance, Secteur Informatique 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 46518  DATE  29/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Somain 

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La Plateforme Proch'Emploi recherche pour une entreprise du territoire un Chargé d'appels d'offres & 
sourcing h/f en alternance. 
 

« Vous souhaitez évoluer dans le monde passionnant du numérique et participer à des projets à fort impact ? 
Notre entreprise, experte dans les solutions informatiques (hardware, réseau, cybersécurité, cloud, …), 

accompagne chaque jour les organisations publiques et privées dans leur transformation digitale. » 
 
Votre rôle au cœur de l’action : 
       Détecter les opportunités : identifier et analyser les appels d’offres publics et privés les plus pertinents. 
              Collaborer en équipe : travailler main dans la main avec les services techniques, commerciaux et juridiques. 
       Rédiger et structurer : préparer les dossiers de candidature et les mémoires techniques avec précision et 
créativité. 
       Assurer la qualité : veiller au respect des délais, de la conformité et de la qualité des livrables. 
  Développer le réseau : participer aux actions de sourcing et représenter fièrement l’entreprise auprès des 
acteurs publics. 
      Contribuer à la veille : suivre les tendances du marché et partager vos insights pour améliorer le processus 
de réponse. 

 

Et si c'était vous ?   
 

o Étudiant(e) en commerce, gestion ou informatique. 
o Excellent sens de la communication écrite et orale. 
o À l’aise avec les échanges institutionnels et les présentations. 
o Curieux(se), rigoureux(se) et organisé(e), vous aimez relever des défis. 
o Bonne compréhension des enjeux techniques des solutions IT. 
o Connaissance des plateformes de marchés publics (PLACE, BOAMP, etc.) appréciée. 

 

Informations complémentaires  
 

Pourquoi les rejoindre ? 
       Une alternance responsabilisante au cœur de la stratégie commerciale. 
      Un environnement de travail moderne, stimulant et collaboratif. 
    Des missions formatrices qui développeront vos compétences en gestion de projets, communication et 
analyse. 
        Une entreprise à taille humaine où vos idées comptent et votre implication fait la différence. 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Boucher H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU- 46482  DATE  24/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Marchiennes 
 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme PROCH'Emploi recrute pour un commerce du territoire son/sa futur(e) BOUCHER H/F 

 

Votre mission ? Assurer la préparation, la mise en valeur et la vente des produits de boucherie tout en 

garantissant la qualité, la sécurité alimentaire et la satisfaction client. 

 

• Préparer, découper et présenter les viandes selon les règles de l’art. 

• Contrôler la qualité, la traçabilité et la fraîcheur des produits. 

• Gérer les stocks, les commandes et les inventaires. 

• Mettre en valeur le rayon : affichage, promotions, propreté, présentation. 

• Accueillir, conseiller et fidéliser la clientèle. 

• Respecter strictement les règles d’hygiène et de sécurité alimentaire. 

 

Et si c'était vous ?   
 

Vous avez des compétences techniques (techniques de découpe et de préparation, utilisation du matériel 

professionnel, …), des compétences relationnelles (présentation soignée, courtoisie et écoute, excellent sens 

du contact et du service client) et des compétences organisationnelles (• Gestion du rayon selon les 

objectifs commerciaux). De plus, vous avez les acquis suivants :  

• CAP/BEP Boucherie ou expérience équivalente 

  OU vous avez de l'expérience en vente et êtes autonome dans les découpes boucherie 

• Bonne condition physique 

• Passion pour le produit et le contact client 

• Respect des règles d’hygiène, de sécurité et de qualité 
 

Informations complémentaires  
 

             Contrat    

Le poste est à pourvoir le plus rapidement possible entre 35 et 39h selon l'activité.  

Horaires postés : matin/après midi 

Contrat de remplacement de 1 à 2 mois 

 

   Rémunération Selon profil et expérience 

 

Ce qui vous attend ? Une ambiance conviviale et une équipe soudée qui vous accompagnera dès votre arrivée  ! 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Apprenti BP Coiffure H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46416  DATE  17/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Râches  

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un  

 

Coiffeur H/F en apprentissage (Brevet Professionnel) 
 

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientèle. Afin de garantir un 

service de qualité, vos missions seront les suivantes : 

o Accueil téléphonique et clientèle, 

o Accueillir et conseiller les clients sur les coupes, colorations et soins capillaires,  

o Réaliser des shampoings, coupes, brushings et coiffures de tous styles,  

o Appliquer des colorations, mèches ou balayages, en respectant les envies de la clientèle,  

o Assurer le soin des cheveux et la vente de produits capillaires adaptés. 

o Contribuer à la gestion du planning, l'entretien et la vie du salon. 

 

Et si c'était vous ?   
 

Tu es motivé(e), dynamique et créatif(ve). 

Tu es passionné(e) par la coiffure et le contact client. 

Tu veux apprendre un vrai métier, avec de vraies perspectives. 
 

 

Informations complémentaires  
 

      Horaires Le salon est ouvert de 9h à 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les 

samedis. Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de l'équipe et selon l'activité au salon.  

(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes à disposition).  

             Contrat Poste à pourvoir en alternance, démarrage dès que possible. 

 

   Rémunération selon profil et prise de poste dès que possible. 
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Coiffeur H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46414  DATE  17/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Secteur Râches  

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un  

 

Coiffeur H/F 
 

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientèle. Afin de garantir un 

service de qualité, vos missions seront les suivantes : 

o Accueillir et conseiller la clientèle, 

o Réaliser les shampoings, les coupes homme / femme / enfants, les brushings, 

o Appliquer les colorations, mèches et balayages, 

o Contribuer à la gestion du planning et à l'entretien du salon, 

o Participer à l'organisation et à la vie du salon. 

 

Et si c'était vous ?   
 

Vous avez le sens du contact & du relationnel, le sens de l’esthétisme et êtes passionné(e) par votre 

métier. Grâce à votre BP Coiffure et à votre expérience, vous maitrisez les différentes techniques de 

coiffure (balayage, colorations, mèches, ...) afin de travailler en toute autonomie. 
 

 

Informations complémentaires  
 

      Horaires Travail de 9h à 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les samedis. 

Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de l'équipe et selon l'activité au salon.  

(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes à disposition).  

             Contrat Poste à pourvoir en CDI, démarrage dès que possible, Temps plein : 35h semaine 

 

   Rémunération selon profil et prise de poste dès que possible. 

mailto:prochemploi@douaisis-agglo.com


  

  

Technico-commercial- HF 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46221   DATE  01/10/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire du Douaisis dans le recrutement d’un  

Technico-commercial H/F 

🎯 Vos missions 

1. Vente et accompagnement des particuliers : 
- Assurer le conseil, la vente et la rédaction de devis personnalisés 
- Transmettre les informations nécessaires à la mise en fabrication 
- Suivre chaque projet client jusqu’à la livraison finale, en tant qu’interlocuteur unique  

2. Prospection & gestion des projets professionnels : 
- Prospecter auprès des bureaux d’études et cabinets d’architectes 
- Préparer et répondre aux appels d’offres 
- Négocier les commandes, organiser l’approvisionnement des matériaux 
- Suivre l’avancement des chantiers et coordonner les équipes internes et externes 

Et si c'était vous ?   

   Profil recherché 

Vous êtes issu(e) d’une formation commerciale et disposez d’une expérience réussie dans la vente aux particuliers, idéalement dans le 
domaine de la menuiserie. 
Vous êtes reconnu(e) pour votre : 

• Tempérament commercial affirmé 

• Organisation et votre sens des priorités, autonomie et rigueur 
• Excellente aisance relationnelle et capacité à fidéliser vos clients 
• Une bonne connaissance du secteur du bâtiment est intéressante. 

Informations complémentaires 

   Contrat proposé 

▪ CDI 39h / semaine 
▪ La base de rémunération est de 1 953.93 € brut + 279 € heures supplémentaires (contrat base de 39h) + une rémunération variable 

de 4% brut du CA HT. 
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Technicien de maintenance  
ITINERANT - HF 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46204   DATE  30/09/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire du Douaisis dans le 
recrutement d’un  

Technicien de maintenance itinérant H/F 
Spécialisé en électricité industrielle 

🎯 Vos missions 

Dans le cadre de vos fonctions, vous interviendrez sur différents sites en France pour : 

• Lire et interpréter des schémas électriques 
• Tirer les câbles et câbler des armoires électriques de A à Z selon plan 
• Réaliser la maintenance électrique, mécanique, hydraulique et pneumatique des équipements industriels 
• Participer à la mise en service, au dépannage et à la maintenance préventive et corrective des installations  

 

Et si c'était vous ?   

   Profil recherché 

• Formation en électricité industrielle 
• Autonomie, rigueur, et sens du diagnostic technique 
• Maîtrise des interventions en maintenance multitechnique (électrique, mécanique, hydraulique, 

pneumatique) 
• Capacité à lire un schéma électrique et à intervenir en totale autonomie sur le câblage 
• Volonté et disponibilité pour les déplacements fréquents 

Informations complémentaires 

   Contrat proposé 

▪ Poste à pourvoir en CDI – 39h  
▪ Rémunération à définir selon profil 
▪ Grands déplacements : environ 12 semaines par an, du lundi au vendredi (retour chaque fin de semaine). 
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Commercial semi sédentaire 

Export Allemand-Anglais HF 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-46051   DATE  19/09/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douai 
 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch’Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans le 
recrutement d’un(e)  

Commercial(e) semi- sédentaire Export Allemand-Anglais  

🎯 Vos missions 

• Prospection et développement de nouveaux clients (After Market & OEM) 
• Etudes et réalisation d’offres Technico-Commerciales 
• Suivi d’un portefeuille clients BtoB à l’international (principalement sur le marché allemand mais aussi 

en Autriche, Suisse, Royaume-Uni, Irlande et ponctuellement USA, Canada, Australie.) 
• Animation commerciale (phoning et mailing) 
• Visites clients sur le terrain et participation aux salons 
• Collaboration transverse (R&D, ADV, Marketing…) 

 

Et si c'était vous ?   

   Profil recherché 

• Bac+3/5 commerce international, 5 ans d’expérience (ou junior évolutif) 
• Maîtrise parfaite de l’Allemand courant indispensable + bon niveau d’anglais 
• Tempérament commercial, autonome, force de proposition 
• Connaissance du secteur agricole fortement appréciée 

 

Informations complémentaires 

   Contrat proposé 

▪ CDI – 35h – déplacements sont à prévoir notamment dans le cadre de visites clients et de salons 

internationaux (1 déplacement par mois en moyenne) 
▪ Rémunération dès 35K€ (fixe + commissions mensuelles) 
▪ Mutuelle 100%, tickets resto, PEE-PERCO avec abonnement, ambiance bienveillante et dynamique 
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CONDUCTEUR DE ROTATIVE D'IMPRESSION  
EN CONTINUE H/F 

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-45955   DATE  11/09/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 

Quelles seront vos missions ?    

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement  

d’un Conducteur de rotative d’impression en continue H/F 

 pour des lignes d’impressions d’emballages dans les secteurs agroalimentaires, cosmétiques, jardinage, etc  

       Vos missions 

Intégré(e) à l'équipe de production, vous serez responsable de la conduite d’une ligne d’impression en continue 

• Conduite et surveillance des rotatives d’impression  

• Réglage et calage des visuels avant lancement  

• Contrôle et ajustement des couleurs pendant les tirages  

• Suivi de production et gestion des tirages  

• Contrôle qualité de l’impression selon les standards définis 

Et si c'était vous ?   

✅ Profil recherché 

 Formation & Expérience :  
- Formation technique type Bac ou BTS en électrotechnique, maintenance, imprimerie ou équivalent  
- Expérience confirmée en tant que conducteur de rotative offset (type rotative labeur) d’au moins 4 couleurs  
- Bonne maîtrise de la quadrichromie et compréhension de la chaîne graphique  
- Une expérience en impression flexographique, notamment dans l’emballage, serait un plus  
Qualités attendues :  
- Sens des responsabilités et rigueur  
- Précision et autonomie  
- Esprit d’initiative  
- Bon relationnel et esprit d’équipe 

Informations complémentaires 

✅ Contrat proposé 

• Un poste en CDI, en travail posté (roulement d’équipes)  
• Horaires :  6h - 13h30 ou 13h30 - 21h  
• Une rémunération 25k à 32k brut/an en fonction du profil + primes 
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Barman H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44830    DATE  24/06/2025  
LIEU DE TRAVAIL   Douaisis 

 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme Proch'Emploi accompagne le boulodrome dans sa recherche de son nouveau 

 Barman (HF) 

La plateforme Proch'Emploi accompagne le Boulodrome du Douaisis dans sa recherche d'un Barman :  
• Accueillir et informer les usagers du boulodrome  
• Assurer le service de boissons et de produits alimentaires (snacking, boissons chaudes/froides, etc.)  
• Gérer les stocks, passer les commandes en lien avec le service logistique  
• Réceptionner et contrôler les livraisons (quantité, qualité, DLC)  
• Assurer la tenue de la caisse  
• Veiller au respect des normes d’hygiène HACCP  
• Nettoyer et désinfecter les équipements et les locaux selon les protocoles établis  
• Participer à l’organisation et à la logistique des manifestations sportives ou festives (animations, tournois…) 
 

Et si c'était vous ?   
 

• Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité alimentaire (HACCP) 
• Savoir gérer une caisse et réaliser des opérations de clôture 
• Sens de l’organisation et gestion des stocks 
• Capacité à organiser un service en autonomie 
• Aisance relationnelle, sens de l’accueil et du service 
• Disponibilité et capacité à s’adapter à des rythmes variables (soirées, événements), disponibilité 
soirées, week-ends selon les événements 
 

Informations complémentaires  
 

- CDD - Temps plein (35 heures par semaine) Travail le week-end et jours fériés si compétition 
- Le boulodrome est ouvert du mardi au samedi de 14h30 à 19h00 
- Rémunération au SMIC  
- Chèques déjeuner - Avantages CE, amicale 
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Technico-Commercial 

Alternance H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

03REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44678   DATE  05/06/2025  
LIEU DE TRAVAIL   SOMAIN 

 

Quelles seront vos missions ?    

 

    La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un  

Technico-commercial en alternance (H/F) 

Cette entreprise accompagne ses clients dans leur développement informatique. Elle est spécialisée dans 

le domaine de la vente de produits, services et solutions informatiques depuis plus de 20 ans.    
  
Vous recherchez un emploi à forte dimension commerciale ?  
Vous aimez l'univers des nouvelles technologies et du service informatique ?  
Développer un portefeuille de prospects PME/TPE/ETI n'a plus aucun secret pour vous ?  
Envoyez-nous votre candidature, ce poste est fait pour vous !  
  
 ➡ Véritable chasseur, vous excellez dans l’acquisition de nouveaux clients et leur fidélisation sur le long 

terme.  
➡ Force de proposition, vous orientez vos clients/prospects vers la solution la plus adaptée à leurs 

besoins.  
➡ La satisfaction de vos clients est votre leitmotiv pour avancer.  
  

Et si c'était vous ?   
 

Vous êtes une personne de terrain, maitrisant la prospection téléphonique et physique avec 

expérience réussie (stages, alternance, …) dans le domaine de la vente de produits, services et 

solutions informatiques.  
Fibre commerciale, ambitieux(se), pugnace, réactif(ve) et avec un réel sens de la persuasion, vous 

avez le goût de l'effort et du challenge. Vous êtes titulaire du Permis B pour vous déplacer chez les 

prospects (Région Hauts de France, zones à définir).   
Une formation commerciale niveau bac+2 est appréciée cependant l'expérience professionnelle et les 

qualités personnelles priment pour ce poste.  
 

Pourquoi les rejoindre ? 
 

• Contrat à pourvoir en alternance avec perspective d’embauche.   

• Vous intégrerez une entreprise composée de 9 personnes où règne la bonne ambiance, culture 

d’une start up mais 22 ans d’existence, atmosphère de travail agréable. 

• Une rémunération motivante 
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Opérateur commande numérique H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

03REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44645   DATE  04/06/2025  
LIEU DE TRAVAIL   DOUAI 
 

Quelles seront vos missions ?    
 

La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un  

                                               Opérateur Commandes Numérique (H/F)  
  
Rattaché au leader d’équipe et au responsable de production, vous travaillerez en équipe et vous aurez 

pour missions :   
- Pilotage de machine commande numérique : programmation, usinage en prototype ou en série sur des 

matériaux composites (machine Haas, Brother, Mazak) ;   
- Langages de programmation utilisés : ISO et Mazatrol ;   
- Logiciel de programmation : Surfcam ou autre (GO TO CAM) ;   
- Compétences en tournage et fraisage ;   
- Être garant du contrôle de la production des pièces ;   
- Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de l’équipes ;   
- Apporter des améliorations dans les gammes et cycles d’usinage ;   
- Travailler en 2 postes (3e poste sur volontariat)  

  

Et si c'était vous ?   
 

De formation technique (Bac pro à Bac+2), vous disposez d’une expérience dans l’usinage.   
Vous recherchez une entreprise dynamique qui responsabilise les salariés dans leurs missions.   
Vous êtes reconnu(e) pour votre autonomie, votre motivation, votre rigueur, votre goût du travail en 

d’équipe.   
Vous avez au moins une première expérience reconnue dans le domaine de l’industrie et de l’usinage.  
 

Pourquoi les rejoindre ? 
 

• CDI Temps plein  

• Démarrage à déterminer 

• Rémunération selon profil & expérience 
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Tourneur fraiseur sur commande 

numérique H/F 

  
  
  

 

POUR POSTULER  
Envoyer votre candidature à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com 

0601REFERENCE DE L’OFFRE  DOU-44468   DATE  21/05/2025  
LIEU DE TRAVAIL  Aniche 
 

Quelles seront vos missions ?    

 

La plateforme PROCH’Emploi accompagne une PME spécialisée dans la conception et la fabrication de véhicules de 

sport et de loisirs, du Fun Buggy au F16 Turbo GT dans son recrutement de Tourneur Fraiseur sur commande 

numérique H/F. 
En 50 ans d’activité, l’entreprise a créé plus de 30 000 véhicules. Chaque modèle est fabriqué artisanalement et est 

homologué afin de répondre aux dernières exigences Européennes en vigueur. Les véhicules sont ainsi distribués à 

travers le monde.   

Travaillant en équipe avec les Soudeurs au sein de l’atelier, vous suivez le planning de production et réalisez :  

• La mise en service, la programmation et le réglage des machines à commande numérique pour la fabrication 

de séries de pièces (fabrication des véhicules à la demande, pas de quotas de production),  

• La lecture, l’analyse des plans de fabrication de pièces et la vérification des côtes,  

• La saisie, la modification et la configuration des programmes dans les machines,  

• La réalisation des opérations d'usinage, de tournage et de fraisage sur les différentes installations (machines-

outils conventionnelles ou à commande numérique),  

• La surveillance du bon déroulement de l’usinage et la conformité des pièces,   

• Le contrôle qualité des pièces produites,  

• La maintenance préventive/curative de premier niveau des équipements,  

• La prise en compte et le respect des règles et consignes de sécurité dans l’atelier. 

 

Et si c'était vous ?   
 

• Expérimenté(e) en fraisage et tournage sur commande numérique, vous maitrisez la programmation 

vous rendant autonome sur votre poste de travail. 

• Votre expérience, la passion de votre métier et votre intérêt pour l’activité de l’entreprise feront la 

différence. Vous êtes dynamique, rigoureux(se) et savez travailler en autonomie.  
  

Pourquoi les rejoindre ? 
  

 

• CDD évolutif sur du CDI Temps plein (35 heures par semaine)  

• Du lundi au mercredi de 8h à 16h30, le jeudi de 8h à 15h30 et le vendredi matin de 8h à 12h (pause de 30 

minutes le midi avec réfectoire sur place équipé d’un réfrigérateur et de micro-ondes). 

• Rémunération selon expérience  

• + prime de vacances (montant variable annuellement et imposée par la convention ex. N-1 : 500€ brut)   

• + prime de présence versée trimestriellement (150€ brut) 
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